
La Ville de Senlis (Oise) 

15 000 habitants  
Ville royale ayant préservé un patrimoine exceptionnel 

 

Recherche 

Un médiateur culturel (H/F) 

 

Sous l’autorité de la directrice de la culture de la ville de Senlis, vous avez pour mission de mettre en œuvre des 
projets culturels et de mener des actions de médiation en cohérence avec la politique culturelle et patrimoniale 
déployée par la collectivité. 

Missions : 
 
Conception d’événements culturels (journées du patrimoine, journées de l’archéologie, etc) : gestion 
administrative et financière. 

Assurer le suivi des dossiers en lien avec les associations patrimoniales et les partenariats dans le cadre du label 
Pays d’art et d’histoire. 

Concevoir et réaliser des outils de médiation et effectuer si besoin des visites guidées. 

Toutes autres activités nécessaires au bon fonctionnement du service public. 

 

Profil : 

Bac+3 ou +5 

Savoir : Connaissances en histoire et histoire de l’art et du fonctionnement du secteur culturel. 

Savoir-faire : Expérience dans le domaine de la médiation et de la gestion de projet culturel; Réelle appétence 
pour la culture et le patrimoine ; Concevoir et organiser des manifestations culturelles ; Recherche et partage de 
l’information liée à l’activité ; Maîtrise de l’outil informatique. 

Savoir être : Créativité ; Polyvalence, Travail en équipe, Sens des relations humaines et de la pédagogie ; Sens de 
l’organisation ; Aptitude au travail en équipe ; Qualité rédactionnelle. 

Travail le week-end, les jours fériés, en soirée selon les activités  

 

Recrutement : 

Recrutement par voie statutaire ou à défaut contractuelle 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + 13ème mois + CNAS + participation mutuelle + titres restaurant 
 

 
Merci d’envoyer votre candidature par mail à 

Madame le Maire 
candidatures@ville-senlis.fr 

CV et lettre de motivation en pièces jointes séparées 
 
 

Dépôt des candidatures avant le 15 Mars 2020 
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