
 

La Ville de Senlis 
(15 000 habitants / 390 agents) 

Souhaite recruter 

Un Educateur de Jeunes Enfants (h/f) 

Pour son multi-accueil 

 

Sous l’autorité de la Directrice de la Petite Enfance, vous coordonnez l’équipe du multi-accueil. 

 

Les missions : 

Vous participez à l’élaboration et à la mise en place du projet pédagogique avec des enfants de 3 

mois à 6 ans. 

Vous animez des activités au sein du multi-accueil en respectant les capacités et le développement 

psychomoteur de chaque enfant.  

Vous veillez à la santé, la sécurité et l’épanouissement de l’enfant. 

Vous proposez des réunions d’équipe. 

Vous travaillez avec une équipe pluridisciplinaire : infirmière puéricultrice, éducatrice de jeunes 

enfants, auxiliaire de puériculture, CAP petite enfance, médecin vacataire, secrétaire. 

Vous pourrez être amené à remplacer ponctuellement dans les différentes structures (haltes 

garderies). 

Vous relayez l’information entre l’équipe, les parents et le responsable de la petite enfance. 

Vous organisez le planning des agents et des familles et assurez la saisie des heures et la gestion 

des factures des familles. 

Vous pourrez encadrer des stagiaires. 

 
Profil : 
 Compétences en management et encadrement 
Fortes qualités relationnelles 
Disponibilité, dynamisme, rigueur 
Permis B et véhicule personnel 

 
Recrutement : 
Recrutement par voie statutaire d’un Educateur de Jeunes Enfants, à défaut par voie 
contractuelle 
3 ans d’expériences similaires souhaitées 
Rémunération statutaire + régime indemnitaire + CNAS + Titre Restaurant + Participation 
mutuelle. 
Poste à temps complet 
Poste libre au 1er janvier 2019 
 

Merci d’envoyer votre candidature à 
Madame Le Maire 

Par courriel uniquement à candidatures@ville-senlis.fr 
(lettre de motivation et CV séparés en pièce jointe) 

3 Place Henri IV – 60300 SENLIS 

Avant le 30 novembre 2018 

mailto:candidatures@ville-senlis.fr

