
 

La Ville de Senlis 

(15 000 habitants / 390 agents) 

Souhaite recruter 

Un Animateur en gérontologie 
(h/f) 

 

Pour sa résidence autonomie Thomas Couture 

 

Sous l’autorité de la directrice de l’Action Sociale, vous interviendrez auprès des résidents et de 

leurs familles. 

 

Vous organiserez des animations auprès des résidents et élaborerez un programme d’animations, 

en cohérence avec les besoins et les moyens mis à votre disposition et le projet d’établissement. 

Vous favoriserez le bien-être des résidents en leur permettant de conserver ou développer une vie 

sociale.  

Vous organiserez et planifierez le transport (y compris la conduite de la navette) des seniors pour 

leurs activités hebdomadaires. 

Vous animerez des réunions d’information et d’échanges avec les résidents. 

Vous pourrez être amené à coordonner l’action de bénévoles/partenaires intervenants dans 

l’établissement. 

 
Profil : 
  - Travail en équipe, avec un groupe 
- fortes qualités relationnelles 
- médiation et gestion des conflits 
- disponibilité, autonomie, rigueur 
- permis B et véhicule personnel 
- Expérience souhaitée dans le secteur des personnes âgées 

 
Recrutement :  
- Animateur contractuel 
- Temps de travail hebdomadaire de 39h avec RTT  
- Poste libre de suite  
- Rémunération statutaire + régime indemnitaire 

 
Merci d’envoyer votre candidature à 

Madame Le Maire 
Direction des Ressources Humaines 

 3 place Henri IV, BP 102, 60309 SENLIS cedex 
drh@ville-senlis.fr 

Poste libre de suite 


